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Die SEIDL GMBH ist spezialisiert auf die Herstellung  
von Zähleranschlusssystemen für Smartmeter. Mit einem 
breiten Sortiment bieten wir Gesamtlösungen für alle 
Anforderungen an. Angefangen von der kompaktesten 
Klemme bis hin zu hochbelastbaren Anschlusskontak-
ten, Berührungsschutz, Werkzeuge und Montagehilfen. 
Unsere Systeme sind so konzipiert, dass sie den Ener-
gieverbrauch aufgrund eigens entwickelter Materialien 
reduzieren und somit auch einen positiven Einfluss auf 
die Umwelt haben.

Produktmanager 80 – 100 % (all genders)
Zentrale Rolle in der Entwicklung und Vermarktung von innovativen Produkten

Ihre Aufgaben:
•	 Aktive Produkt- Weiterentwicklung (Überwachung Produktlebenszyklus)
•	 Laufende Marktbeobachtung, um Chancen und Risiken zu identifizieren
•	 Verantwortung über technischen Dokumentationen
•	 Technische Kundenbetreuung (Schulung) und Mitarbeit im Qualitätsmanagement
•	 Projekt- und Innovationsmanagement

Ihre Technischen Kenntnisse:
•	 Abgeschlossene technische Grundausbildung an einer höheren Lehranstalt (HTL, FS, Lehre mit  

Zusatzausbildung oder vergleichbare Qualifikation) in einem der Fachbereiche Elektrotechnik,  
Elektronik, Mechatronik, Maschinen- und Anlagenbau

•	 Sicherer Umgang mit MS Office
•	 Grundkenntnisse in CAD – Software
•	 Grundkenntnisse in Qualitätsmanagementsystemen (ISO 9001) von Vorteil

Ihre Selbst- und Sozialkompetenzen:
•	 Ausgeprägte interdisziplinäre und hybride Teamfähigkeit
•	 Freude am selbstständigen und autonomen Arbeiten
•	 Hohe Eigenmotivation und Lernbereitschaft
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot:
•	 Einen wirtschaftlich stabilen Arbeitsplatz in einem menschlich orientierten Team
•	 Ein interessantes Produktspektrum für technisch interessierte und versierte Persönlichkeiten.
•	 Teammitglied bei einem Hidden-Champion.
•	 Ein Arbeitsumfeld, in dem Sie die Zukunft mitgestalten, Ihre Ideen einbringen und umsetzen können

Wenn Sie die Entwicklung eines Hidden-Champions maßgeblich mitgestalten möchten, dann senden Sie  
Ihre Bewerbungsunterlagen an matthias.linder@seidlgroup.com oder per Whatsapp an T +43 664 11 55 6 77

Zur Verstärkung unseres Produktentwicklungsteams suchen wir zum sofortigen Einstieg einen


